Statut der Fachgruppe Spektroskopie in der Vereinigung der Sternfreunde e.V.

Langenselbold, 2008-11-01

An der Diskussion dieses Statutes wirkten mit (in alphabetischer Reihenfolge):

Wolfgang Arnold, Thomas Eversberg, Berthold Geck, Dieter Goretzki, Otto Guthier, Thomas Hunger,
Thomas Kessler, Ernst Pollmann, Norbert Reinecke, Lothar Schanne, Sander Slijkhuis, Berthold
Stober, Klaus Vollmann

Praambel

Die Fachgruppe Spektroskopie (FGS) ist eine Fachgruppe der Vereinigung der Sternfreunde e.V.
(VdS) mit dem Themenschwerpunkt Astrospektroskopie. Sie definiert sich gemal der Satzung der
VdS 85,c unter dem Dach der VdS: ,Die Vereinigung unterhédlt Fachgruppen, die Auskinfte und
Anregungen zu Beobachtungsprogrammen geben, die Mitglieder in instrumentellen Fragen beraten,
die Zusammenarbeit der Beobachter férdern, Kontakte zu Fachastronomen knipfen, die Auswertung
der Beobachtungsergebnisse koordinieren und diese veroffentlichen. Die Fachgruppen veranstalten
Fachtagungen und Seminare, um die Weiterbildung der Beobachter zu férdern und persénliche
Kontakte zwischen ihnen zu erméglichen.”

Die FGS ist eine offene Interessengemeinschaft von an der Astrospektroskopie interessierten
Amateur- und Profiastronomen®. Die Mitgliedschaft in der VdS ist keine Voraussetzung, um Mitglied in
der FGS zu sein. Sie ist kein eigenstandiger Verein. Sie dient insbesondere zum Ausbau

- der Zusammenarbeit zwischen einzelnen Beobachtern,

- des Ideenaustausches innerhalb und auRerhalb der Fachgruppe,

- der Unterstiitzung des astronomischen Nachwuchses in jeder Form sowie

- der gegenseitigen Unterstiitzung und Freude an der Spektroskopie.

Statut

81 Mitgliedschaft in der FGS

a) Die Mitgliedschaft in der FGS erfordert das Interesse an der Astrospektroskopie.

b) Die Mitgliedschaft in der FGS wird durch Ubersendung des ausgefillten
Mitgliedschaftsantrages an den Sprecher der FGS erklart. Die Mitgliedschaft in der FGS ist
kostenfrei. Die Mitgliedschaft endet durch formlose schriftliche Erklarung des Mitgliedes
gegeniiber dem Sprecher oder durch Tod.

c) Die Beteiligung an offentlichen elektronischen Diskussionsforen, die durch die FGS
unterhalten werden, gilt nicht als Mitgliedschaftserklarung. Jedoch sind die Kommunikations-
und Sanktionsregeln (85 sowie Anhange 1 und 2) sinngemal anzuwenden.

82 Rechte der VdS
a) Der Vorstand der VdS kann die FGS auflésen, wenn durch deren Arbeit Schaden fir die VdS
entsteht.
b) Der Vorstand der VdS hat gegeniber der FGS fur die astronomische Tatigkeit Empfehlungs-,
aber kein Weisungsrecht.

83 Vertretung gegeniber der VdS

Die Fachgruppenmitglieder bestimmen einen gegenuber der VdS verantwortlichen Sprecher und
maximal zwei weitere Vertreter. Der Sprecher muss Mitglied der VdS sein. Wird kein Sprecher
bestimmt, kann der Vorstand der VdS einen Sprecher ernennen.

84 Sprecher und Vertreter
a) Der Sprecher muss reguldres Mitglied der FGS sein. Er fiihrt seine fachliche Tatigkeit im
Rahmen der FGS eigenverantwortlich und in einem von ihm zu bestimmenden Umfange
durch.
b) Insbesondere hat der Sprecher die Mittlerpflicht zwischen den Interessen der VdS und der
FGS. Er berichtet dem Vorstand der VdS Uber die Arbeit der FGS.
c) Der Sprecher pflegt die Mitgliederliste.

! Die Bezeichnung bezieht sich im Text immer auf beide Geschlechter, auch wenn nicht ausdriicklich
erwahnt.



d)

e)

)

h)

Der Sprecher und seine Vertreter (iberwachen die Arbeit der FGS dahingehend, dass kein
materieller und immaterieller Schaden fiir die VdS entsteht. Bei Feststellung desselbigen
informieren der Sprecher oder seine Vertreter den Vorstand der VdS, um GegenmalRhahmen
einzuleiten.

Ohne Zustimmung durch den Vorstand der VdS darf der Sprecher keinerlei entgeltliche
Geschéfte im Namen der VdS durchfuhren.

Soweit geschéftliche Vorgange anfallen, tritt die FGS unter ,Fachgruppe Spektroskopie in der
VdS e.V., vertreten durch (Sprechername)” auf.

Der Sprecher hat tiber die finanziellen Vorgange Aufzeichnungen zu fithren und dem Vorstand
der VdS jedes Kalenderjahr bis zu 31.03. des darauf folgenden Jahres eine
Gesamtabrechnung vorzulegen, so es sich um Gelder der VdS handelt.

Die Vertreter vertreten den Sprecher, unterstiitzen ihn bei seiner Arbeit fir die FGS und
entscheiden gemeinsam mit dem Sprecher ber strittige Angelegenheiten in der FGS. Wenn
es zu keiner Schlichtung der strittigen Angelegenheiten innerhalb der FGS kommt, wird eine
Entscheidung durch den VdS-Vorstand herbeigefihrt.

85 Wahl des Sprechers und der Vertreter

a) Die Mitglieder der FGS sollen den Sprecher und seine Vertreter selbst bestimmen. Dies
geschieht durch Wahl.

b) Die Wahlperiode betragt vier Jahre. Wiederwahl ist méglich.

¢) Kandidaten als Sprecher bzw. seine Vertreter missen regulare Mitglieder der FGS sein.
Vorschlagsrecht fir Kandidaten haben die regularen Mitglieder der FGS. Die Vorschlagsfrist
endet zwei Wochen vor dem Absenden der Wahlunterlagen bei Briefwahl und sechs Wochen
bei Abstimmung wahrend eines Fachgruppentreffens.

d) Bei vorzeitiger Aufgabe der Sprecherfunktion durch den Inhaber soll die Neuwahl zligig
erfolgen.

e) Die Wahl muss allen Mitgliedern die Moglichkeit geben, Uber die Kandidaten zu entscheiden.
Wahlberechtigt sind nur die Mitglieder der FGS. Die Wahl soll zu den Fachgruppentreffen oder
durch Briefwahl durchgefuhrt werden. Die Briefwahl wird durch die VdS durchgefiihrt. Jedes
Mitglied kann nur eine Stimme abgeben. Zur Wahl ist die einfache Mehrheit der abgegebenen
Stimmen ausreichend.

86 Mitglieder

a) Der Austausch untereinander kann auf geeigneten Plattformen &ffentlich geschehen. Hierzu
unterhdlt die FGS ein entsprechendes elektronisches Angebot im Internet.

b) Die Regeln der Kommunikation sind einzuhalten (siehe Anhang 1).

c) Weitere Funktionen (z.B. Webmaster, Forumsmoderator), die im Zusammenhang mit der
Arbeit der FGS stehen, kénnen von allen Mitgliedern der FGS ausgefihrt werden.
Ausgenommen davon sind Funktionen, die im Zusammenhang mit der VdS stehen. Diese
sind durch Mitglieder der VdS zu besetzen.

d) Diese Funktionen sollen nicht vom Sprecher der FGS ausgefuhrt werden.

e) Versto3t ein Mitglied gegen die Regeln der FGS, insbesondere 86,b, dann wird dessen

Mitgliedschaft in der FGS sanktioniert (sieche Anhang 2).



Anhang 1: Diskussions- und Verhaltensregeln (insbesondere in der elektronischen Kommunikation)

Es besteht die Verpflichtung, keine beleidigenden, obszdnen, vulgéaren, verleumderischen, gewaltverherrlichenden oder aus
anderen Grinden strafbare Inhalte in der gemeinsamen Diskussion zu verdffentlichen.

1. Vergessen Sie niemals, dass auf der anderen Seite ein Mensch sitzt!

Wenn Sie einen Beitrag verfassen, denken Sie daran, dass lhre Nachricht nicht von Computern, sondern von anderen
Menschen gelesen wird. Ihre Nachricht wird auerdem nicht nur vom Adressat, sondern von einer ganzen Gruppe von
Menschen gelesen.

Halten Sie sich diesen Aspekt stets vor Augen, lassen Sie sich nie zu verbalen Ausbriichen hinreiRen. Bedenken Sie: Je
ausfallender und unhéflicher Sie sich gebéarden, desto weniger Leute sind bereit, Ihnen zu helfen, wenn Sie etwas brauchen.
Eine einfache Faustregel: Schreiben Sie nie etwas, was Sie dem Adressaten

nicht auch vor anderen Leuten sagen wiirden.

2. Senden Sie keine privaten Inhalte an das Forum!

Die meisten Unterforen sind offentlich zugéanglich! Samtliche Internetnutzer kdnnen lhre Beitrdge an diese Unterforen lesen.
Nachrichten, die nur die Fachgruppe selbst interessieren, kdnnen im privaten Bereich des Forums bzw. Uber die private
Mailingliste geschrieben werden. Diese Beitrage sind fir alle Forenmitglieder zuganglich. Inhalte, die nur den Autor und den
Adressaten angehen, gehdren nicht in

das Forum oder die Mailinglisten. Verwenden Sie dazu eine private E-Mail oder eine personliche Foren-Nachricht (PN). Senden
Sie niemals Nachrichten, die fremde E-Mail-Adressen beinhalten (z.B. aus Zitaten). Der Inhaber hat vermutlich kein Interesse
daran, dass seine Adresse dem ganzen Internet zuganglich gemacht wird!

3. Erst lesen, dann denken, dann erst posten!

Die Gefahr von Missverstandnissen ist bei einem geschriebenen, digitalen Medium besonders hoch. Vergewissern Sie sich
mehrmals, dass der Autor des Beitrags, dem Sie antworten wollen, auch das gemeint hat, was Sie denken! Achten Sie darauf,
ob nicht vielleicht Ironie benutzt wurde, ohne mit einem Smiley gekennzeichnet zu werden.

4. Fassen Sie sich kurz!

Niemand liest gerne Beitrage, die mehr als 50 Zeilen lang sind. Versuchen Sie, lhre Beitrdge nicht unnétig auszuschmicken.
Fassen Sie sich kurz, ohne knapp zu werden. Schreiben Sie keine Mehrfachbeitrage!

5. lhre Beitrage sprechen fir Sie.

Seien Sie stolz auf sie! Viele Fachgruppenmitglieder und andere Forenbesucher kennen und beurteilen Sie aufgrund dessen,
was Sie in lhren Beitragen schreiben. Verfassen Sie deshalb lhre Beitréage leicht verstéandlich, grammatikalisch korrekt und
moglichst ohne Rechtschreibfehler. Es lohnt sich, einen Duden neben dem Computer zu haben und ihn in Zweifelsfallen zu
konsultieren. Beitrage voller Fehler sind weniger leicht zu lesen und hinterlassen einen negativen Eindruck. Das inhaltliche
Anliegen wird schlecht kommuniziert, wenn die Form des Beitrags nicht einer elementaren Anforderung an Stil und Niveau
genlgt. Nachrichten an nicht Deutsch sprechende Mitglieder oder Mitteilungen, die ein internationales Publikum erreichen
sollen, werden in Englisch verfasst.

6. Vernachlassigen Sie nicht die Aufmachung lhrer Beitrage!

Halten Sie sich an die gangigen Normen fir Maschinenschreiben. Verwenden Sie GroR3- und Kleinschreibung und korrekte
Interpunktion. Die oft vorgenommene Begrenzung der Zeilenlange auf 72 Zeichen ist nicht nétig. Das Forum passt die
Zeilenlange automatisch der Fensterbreite an. Verwenden Sie hingegen Zeilenumbriiche zur Absatz-Strukturierung. Schreiben
Sie mdglichst keine mit HTML formatierten E-Mails an die Mailinglisten. Verwenden Sie vor allem keine HTML-Styles, um Zitate
zu kennzeichnen, sondern den normalen textbasierten Standard!

Machen Sie im Forum Gebrauch von den BBCode-Formatierungen.

7. Achten Sie auf den Betreff der Nachricht!

Wenn Sie eine neue Diskussion ertffnen, wéhlen Sie einen prézisen, aussagekraftigen Betreff. Er soll in kurzen Worten
(maximal 60 Zeichen) das Thema der Diskussion beschreiben. Der Titel soll spéater ein Wiederauffinden der Diskussion
ermdglichen. Antworten auf einen Beitrag Uber die Mailinglisten sollten mit der Antwort-Funktion des E-Mail-Programms verfasst
werden und den ursprunglichen Titel tragen (mit einem ,Re:" oder ,AW:"“ davor). Umgekehrt durfen neue Themen, die per E-Mail
eroffnet werden, nicht als Antwort auf einen frilheren Beitrag verfasst werden. Wenn die Diskussion das urspriingliche Thema
verlasst, soll eine neue Diskussion unter einem neuen Betreff eréffnet werden. Achten Sie unbedingt darauf, dass Sie das
richtige Unterforum fir lhre Beitrdge verwenden, bzw. an die richtige Mailingliste schreiben!

8. Vorsicht mit Humor und Sarkasmus!

Verwenden Sie niemals Sarkasmus und nur sehr sparsam Ironie in lhren Beitragen. Humoristisch oder ironisch gemeinte
Bemerkungen sollten so gekennzeichnet werden, dass keine Missverstandnisse entstehen. Setzen Sie gezielt und sparsam
Smileys ein. Verwenden Sie fur Smileys die folgenden Formen mit klarer Bedeutung: :-) ;-) :-D :-(

Weitere Smileys sollten selten und nur iiber die direkte Smiley-Funktion des Forums verwendet werden.

9. Kirzen Sie den Text, auf den Sie sich beziehen!

Zitieren Sie den Text, auf den Sie antworten, wortlich. Lassen Sie aber nur gerade soviel Originaltext stehen, dass dem Leser
der Zusammenhang nicht verloren geht. Lassen Sie keinesfalls die gesamte urspriingliche Nachricht als Zitat stehen! Dies ist
eine unnétige Verschwendung von Ressourcen und erschwert das Lesen.

10. Schreiben Sie, wo immer méglich, eine persdnliche E-Mail oder eine PN!

Eine personliche Nachricht soll nicht Uber das Forum oder die Mailinglisten geschrieben werden. Senden Sie dazu eine private
E-Mail oder eine personliche Foren-Nachricht. Wenn Sie die E-Mail-Adresse des Empféangers nicht kennen, kénnen Sie die PN-
oder E-Mail-Funktion des Forums verwenden. Wenn hitzige Diskussionen auszuarten drohen, ist der Zeitpunkt gekommen, den
Streit auBerhalb des Forums auszutragen. Beschimpfungen oder Beleidigungen haben im Forum nichts verloren.

11. Geben Sie Ihre Erkenntnisse weiter!

Wenn Sie ein Problem in der Gruppe diskutiert haben und auferhalb des Forums zu Ergebnissen gelangt sind, teilen Sie lhre
Erkenntnisse zusammenfassend der Fachgruppe mit, damit auch andere Leute von Ihrer Frage profitieren kdnnen.

12. Nehmen Sie sich Zeit, wenn Sie einen Beitrag schreiben!

Es ist nicht ratsam, einen Beitrag in einer Minute hinzuwerfen. Dies sollte klar sein, wenn die obigen Punkte bertcksichtigt
werden. Nehmen Sie sich die nétige Zeit, um eine Nachricht zu verfassen, die auch lhren Anspriichen genugt. Schreiben Sie
niemals im Affekt, vermeiden Sie Kurzschlussreaktionen! Wenn Sie wegen einer Nachricht aufgebracht sind, schlafen Sie
besser einmal dartber und lassen die Emotionen abklingen, bevor Sie antworten. Ignorieren Sie unsachliche Bemerkungen,
anstatt im gleichen Stil zuriickzugeben. Bewahren Sie stets einen respektvollen und freundlichen Ton.

13. Beachten Sie die gesetzlichen Richtlinien!



Achten Sie darauf, dass Sie mit lhren Beitragen keine Gesetze verletzen und bedenken Sie, daB} sich eventuell strafbar macht,
wer solche Informationen auf dem eigenen Computer hélt und anderen zugénglich macht. Veroffentlichen Sie keine
urheberrechtlich geschitzten Quellen.

14. Benutzen Sie lhren wirklichen Namen, kein Pseudonym!

An den Diskussionen kann nur teilnehmen, wer sich mit seinem Vollnamen (Vor- und Nachnamen) als Benutzernamen
registriert. Wer sich unter einem Deckmantel der Anonymitéat verstecken will, wird nicht zum Forum zugelassen. Wer diese
Regel aus Griinden des Personlichkeitsschutzes nicht akzeptieren will, wird auf die Teilnahme an dieser Diskussionsplattform
verzichten missen.

15. Keine kommerziellen Reklamen!

Ein gewisses MaRR an kommerziellen Informationen kann hilfreich sein und wird gerne toleriert, z.B. Adressen von Firmen, die
ein Produkt anbieten, nach dem gefragt wurde. Nicht akzeptiert werden hingegen reine Werbeinformationen.

16. Keine Datenflut aus anderen Diskussionsplattformen!

Nachrichten, die in anderen Foren oder Mailinglisten erscheinen, kdnnen eingestellt werden, sofern sie einen groReren Teil der
Gruppe interessieren. Vermeiden Sie es aber, groBe Mengen an Mitteilungen aus anderen Diskussionsplattformen im Forum zu
verdffentlichen, besonders wenn diese allen zugéanglich oder nur fiir wenige von Interesse sind.

17. Duzen oder siezen?

Im Forum bzw. den Mailinglisten der Fachgruppe ist es Ublich, die anderen Teilnehmer zu duzen. Wem dies nicht passt, darf
aber auch auf die Hoflichkeitsform zurilickgreifen. Das Siezen wird in diesem Fall als Ausdruck des Respekts und nicht der
Distanz verstanden.

Weitere Regeln und Erklarungen fir internetbasierte Diskussionsforen:

Die Administratoren und Moderatoren dieses Forums bemuihen sich, Beitrage mit fragwiirdigem Inhalt so schnell wie méglich zu
bearbeiten oder ganz zu léschen; aber es ist nicht moglich, jede einzelne Nachricht zu tiberpriifen. Sie bestatigen mit Absenden
dieser Einverstandniserklarung, dass Sie akzeptieren, dass jeder Beitrag in diesem Forum die Meinung seines Urhebers
wiedergibt und dass die Administratoren, Moderatoren und Betreiber dieses Forums nur fiir ihre eigenen Beitrage verantwortlich
sind.

Sie verpflichten sich, keine beleidigenden, obszdnen, vulgéaren, verleumderischen, gewaltverherrlichenden oder aus anderen
Grinden strafbare Inhalte in diesem Forum zu verdffentlichen. Verstolle gegen diese Regel fuhren zu sofortiger und
permanenter Sperrung. Die Betreiber behalten sich vor, Verbindungsdaten u. &. an die strafverfolgenden Behorden
weiterzugeben. Sie rdumen den Betreibern, Administratoren und Moderatoren dieses Forums das Recht ein, Beitrdge nach
eigenem Ermessen zu entfernen, zu bearbeiten, zu verschieben oder zu sperren. Sie stimmen zu, dass die im Rahmen der
Registrierung erhobenen Daten in einer Datenbank gespeichert werden.

Anhang 2: SanktionsmafRnahmen

1. Erster Verstof3: Warnung durch den Sprecher der FGS nach Absprache mit den Vertretern oder
durch den Bevollméchtigten (z.B. Moderator des Forums) nach Absprache mit dem Sprecher und
den Vertretern unter Angabe der Grunde in einer personlichen Nachricht per E-Mail oder durch
eine personliche Notiz.

2. Zweiter VerstoR: Offentliche Verwarnung durch den Sprecher der FGS nach Absprache mit den
Vertretern und weiteren Mitgliedern der FGS (namentlich benannt) in vertretbaren Umfange oder
durch den Bevollméachtigten nach Absprache mit dem Sprecher und den Vertretern und weiteren
Mitgliedern der FGS in vertretbaren Umfange unter Angabe der Griinde.

3. Diritter VerstoR3: Ausschluss aus der Arbeit in der FGS fir drei Monate.

4. Schwerer Verstol3 mit Schadigung der FGS oder VdS: Ausschluss aus der Arbeit der FGS fiir ein
Jahr

Anhang 3: Impressum firr Elektronische Veréffentlichungen der FGS im Internet

Impressum

Fachgruppe Spektrokopie in der VdS e.V., vertreten durch (Sprech Sprecher)
Sprecherweg 0

D-08150 Sprecherhausen

folgend als Autor benannt.

Haftungsausschluss

1. Inhalt des Onlineangebotes

Der Autor ubernimmt keinerlei Gewahr fur die Aktualitat, Korrektheit, Vollstandigkeit oder Qualitdt der bereitgestellten
Informationen. Haftungsanspriiche gegen den Autor, die sich auf Schaden materieller oder ideeller Art beziehen, welche durch
die Nutzung oder Nichtnutzung der dargebotenen Informationen bzw. durch die Nutzung fehlerhafter und unvollstéandiger
Informationen verursacht wurden sind grundsétzlich ausgeschlossen, sofern seitens des Autors kein nachweislich vorsatzliches
oder grob fahrlassiges Verschulden vorliegt. Alle Angebote sind freibleibend und unverbindlich. Der Autor behélt es sich
ausdricklich vor, Teile der Seiten oder das gesamte Angebot ohne gesonderte Ankiindigung zu verandern, zu erganzen, zu
l6schen oder die Veroffentlichung zeitweise oder endguiltig einzustellen.

2. Verweise und Links

Sofern auf Verweisziele ("Links") direkt oder indirekt verwiesen wird, die au3erhalb des Verantwortungsbereiches des Autors
liegen, haftet dieser nur dann, wenn er von den Inhalten Kenntnis hat und es ihm technisch méglich und zumutbar wére, die
Nutzung im Falle rechtswidriger Inhalte zu verhindern. Fur darliber hinausgehende Inhalte und insbesondere fiir Schaden, die
aus der Nutzung oder Nichtnutzung solcherart dargebotener Informationen entstehen, haftet allein der Anbieter der Seite, auf
welche verwiesen wurde, nicht derjenige, der Uber Links auf die jeweilige Verdffentlichung lediglich verweist. Diese



Einschrankung gilt gleichermaflRen auch fur Fremdeintrdge in vom Autor eingerichteten Géastebichern, Diskussionsforen und
Mailinglisten.

3. Urheberrecht

Der Autor ist bestrebt, in allen Publikationen die Urheberrechte der verwendeten Grafiken, Tondokumente, Videosequenzen
und Texte zu beachten, von ihm selbst erstellte Grafiken, Tondokumente, Videosequenzen und Texte zu nutzen oder auf
lizenzfreie Grafiken, Tondokumente, Videosequenzen und Texte zurtickzugreifen. Das Copyright fur ver6ffentlichte, vom Autor
selbst erstellte Objekte bleibt allein beim Autor der Seiten. Eine Vervielfaltigung oder Verwendung solcher Grafiken,
Tondokumente, Videosequenzen und Texte in anderen elektronischen oder gedruckten Publikationen ist ohne ausdriickliche
Zustimmung des Autors nicht gestattet.

4. Rechtswirksamkeit dieses Haftungsausschlusses

Dieser Haftungsausschluss ist als Teil des Internetangebotes zu betrachten, von dem aus auf diese Seite verwiesen wurde.
Sofern Teile oder einzelne Formulierungen dieses Textes der geltenden Rechtslage nicht, nicht mehr oder nicht vollstandig
entsprechen sollten, bleiben die ibrigen Teile des Dokumentes in ihrem Inhalt und ihrer Glltigkeit davon unberihrt.



